
 

SURAT TANDA TAMAT PELATIHAN 
NOMOR : SDM-SM.03.04-01235 

Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia berdasarkan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara, 
serta ketentuan peraturan pelaksanaannya menyatakan bahwa : 

 

telah memenuhi kompetensi jabatan Pembimbing Kemasyarakatan pada Pelatihan Fungsional Pembimbing Kemasyarakatan Ahli 
Pertama Angkatan LI Tahun 2023 yang diselenggarakan oleh Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Hukum dan Hak 
Asasi Manusia dari tanggal 20 Maret  sampai dengan 16 Juni 2023 di Depok selama 256 (dua ratus lima puluh enam) Jam 
Pelajaran. 

 
DEPOK, 16 JUNI 2023 

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 
HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA, 

 

 

 
IWAN KURNIAWAN, Bc.IP., S.H., M.H. 

NIP. 196406191988111001 

Nama : Moh. Zakaria, S.Tr.Pas. 

NIP : 199612122022011001 

Tempat, Tanggal Lahir : Pamekasan, 12 Desember 1996 

Pangkat/ Golongan : Penata Muda/ IIIa 

Jabatan : Pembimbing Kemasyarakatan Ahli Pertama 

Unit Kerja/ Satuan Kerja 

Kualifikasi 

: 

: 

Balai Pemasyarakatan Kelas I Malang 

MEMUASKAN 
 



MATERI PELATIHAN 
 

A. Materi Dasar 

1. Dinamika Kelompok 

2. Tugas, Fungsi dan Peran Pembimbing Kemasyarakatan 

3. Kode Etik Pembimbing Kemasyarakatan 

4. Karakteristik Katagori Kasus Tindak Pidana 

5. Gambaran Umum Sistem Pemasyarakatan 

6. Gambaran Umum Sistem Peradilan Anak 

7. Penerapan Keadilan Retroratif dalam Sistem Peradilan 

Pidana 

 

B. Materi Inti 

1. Konsep Dasar Penelitian Kemasyarakatan 

2. Perencanaan dan Pengumpulan Data dalam Litmas 

3. Teknik Penggalian Data dan Informasi 

4. Dasar-dasar Pendampingan Klien Pemasyarakatan 

5. Dasar-dasar Pembimbingan Klien Pemasyarakatan 

6. Dasar-dasar Pengawasan 

7. Metode Penggalian Data dan Informasi dalam Pengawasan 

8. Registrasi dan Pelaporan di Bidang 
Bimbingan Kemasyarakatan 

9. Dasar-dasar Asesmen Risiko dan Kebutuhan 

10. Konsep Dasar Bimbingan dan Konseling 

11. Mediasi dan Musyawarah Diversi 
 
 
 
 
 
 

 

 

12. Dasar-dasar Pelaksanaan Sidang Tim Pengamat 
Pemasyarakatan 

13. Pembekalan Visitasi 
14. Simulasi Penelitian Kemasyarakatan 

15. Metode Analisis Permasalahan dalam Peelitian 
Kemasyarakatan 

16. Penerapan Instrumen Asesmen RRI dan Kriminogenik 
17. Manajemen Kasus 

18. Penyusunan Laporan Penelitian Kemasyarakatan 

19. Penyajian Data dan Informasi dalam Sidang TPP 

20. Perencanaan Program Pembimbingan Klien Pemasyarakatan 

21. Penilaian Program dalam Pengawasan Klien 

22. Penyusunan Laporan Pendampingan 

 

C. Materi Aktualisasi 

1. Aktualisasi Tugas Bimingan Kemasyarakatan 
 

D. Materi Penunjang 

1. Penggunaan Bahasa Indonesia dalam Penyusunan 
Penelitian Kemasyarakatan 

2. Teknik dan Mekanisme Penyusunan Daftar Usulan 
Penetapan Angka Kredit 

3. Komunikasi Efektif bagi Pembimbing Kemasyarakatan 
 

 
DEPOK, 16 JUNI 2023 

KEPALA PUSAT PENGEMBANGAN PELATIHAN 

FUNGSIONAL DAN HAK ASASI MANUSIA, 
 

 
 

M. HILAL, S.H.,M.Si.  
NIP. 196905181992031001 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ASESOR 

Nomor : PAS4.PK.04.01-874 

Berdasarkan Tahapan Seleksi Asesor,  dengan ini menyatakan 
pegawai atas nama : 

 
 
 
 

Dinyatakan Lulus Sebagai Asesor Risiko Dan Kebutuhan Bagi Narapidana Dan 

Klien Pemasyarakatan Untuk Penggunaan     Instrumen Screening Penempatan 

Narapidana; Risiko Residivisme Indonesia Dan Kebutuhan Kriminogenik Versi 0.2 

     
     Direktur Bimbingan Kemasyarakatan 

Dan Pentasan Anak  

    

 
 

  

 
PUJO HARINTO

MOH. ZAKARIA, S.TR.PAS 



 



 



 


