
EVIDEN PEMBAHARUAN HUKUM 

• Setelah menempuh mata kuliah ini Mahasiswa mampu menguasai konsep, prinsip, 

kerangka aturan dalam hukum bisnis serta perkembangan dalam hukum bisnis berbasis 

digital dan syariah. Pembaharuan hukum pidana terkait kemampuan mahasiswa untuk 

menguasai konsep pemikirannya atau ide-ide dasarnya, hakikat pembaharuan hukum 

pidana, ruang lingkup hukum pidana, baik di dunia KUHP/KUHAP, serta contoh kasus-

kasus dalam putusan pengadilan terkait perkembangan konsep hukum pidana dan 

pemidanaan. Mahasiswa mampu berfikir kritis, logis, sistematis, argumentative, serta 

solutif. 

 

1. EVIDEN SOSIALISASI PERMA NOMOR 6 TAHUN 2022  

 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



2. EVIDEN RAPAT BULANAN (PEMBINAAN MONITORING DAN EVALUASI KINERJA) – dengan 

detail pembahasan KUHP Nasional, PERMA No. 7 Tahun 2016 , PERMA No. 8 Tahun 2016, 

PERMA No. 9 Tahun 2016 

 

 

 

https://www.google.com/search?q=PERMA+No.+7+Tahun+2016&client=firefox-b-d&hs=7gp9&sca_esv=a5f4406efcdbdbfe&sxsrf=ANbL-n7Zv7v84OespKcpM6cLech1N4O6Lg%3A1768438865446&ei=UTxoabPuGoDG4-EP3_iZmAM&ved=2ahUKEwi-47CbrIySAxX5zTgGHfCLDC8QgK4QegQIAxAB&uact=5&oq=PERMA+7%2C8%2C9&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiC1BFUk1BIDcsOCw5MgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBhAAGBYYHjIGEAAYFhgeMgYQABgWGB5I2yJQ-wRYhh9wAXgBkAEAmAFooAHDBqoBBDEwLjG4AQPIAQD4AQGYAgygAqAHwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBxAjGLACGCfCAgYQABgNGB7CAggQABgIGA0YHsICCxAAGIAEGIYDGIoFwgIFEAAY7wXCAggQABiABBiiBMICBxAAGIAEGA3CAgQQIxgnwgIMECMYgAQYExgnGIoFwgIIEAAYgAQYywHCAggQLhiABBjLAcICChAAGIAEGAoYywHCAgoQABiABBhDGIoFmAMA4gMFEgExIECIBgGQBgiSBwQxMS4xoAf0S7IHBDEwLjG4B5oHwgcEMi0xMsgHPoAIAA&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?q=PERMA+No.+8+Tahun+2016&client=firefox-b-d&hs=7gp9&sca_esv=a5f4406efcdbdbfe&sxsrf=ANbL-n7Zv7v84OespKcpM6cLech1N4O6Lg%3A1768438865446&ei=UTxoabPuGoDG4-EP3_iZmAM&ved=2ahUKEwi-47CbrIySAxX5zTgGHfCLDC8QgK4QegQIAxAD&uact=5&oq=PERMA+7%2C8%2C9&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiC1BFUk1BIDcsOCw5MgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBhAAGBYYHjIGEAAYFhgeMgYQABgWGB5I2yJQ-wRYhh9wAXgBkAEAmAFooAHDBqoBBDEwLjG4AQPIAQD4AQGYAgygAqAHwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBxAjGLACGCfCAgYQABgNGB7CAggQABgIGA0YHsICCxAAGIAEGIYDGIoFwgIFEAAY7wXCAggQABiABBiiBMICBxAAGIAEGA3CAgQQIxgnwgIMECMYgAQYExgnGIoFwgIIEAAYgAQYywHCAggQLhiABBjLAcICChAAGIAEGAoYywHCAgoQABiABBhDGIoFmAMA4gMFEgExIECIBgGQBgiSBwQxMS4xoAf0S7IHBDEwLjG4B5oHwgcEMi0xMsgHPoAIAA&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?q=PERMA+No.+9+Tahun+2016&client=firefox-b-d&hs=7gp9&sca_esv=a5f4406efcdbdbfe&sxsrf=ANbL-n7Zv7v84OespKcpM6cLech1N4O6Lg%3A1768438865446&ei=UTxoabPuGoDG4-EP3_iZmAM&ved=2ahUKEwi-47CbrIySAxX5zTgGHfCLDC8QgK4QegQIAxAF&uact=5&oq=PERMA+7%2C8%2C9&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiC1BFUk1BIDcsOCw5MgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBhAAGBYYHjIGEAAYFhgeMgYQABgWGB5I2yJQ-wRYhh9wAXgBkAEAmAFooAHDBqoBBDEwLjG4AQPIAQD4AQGYAgygAqAHwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBxAjGLACGCfCAgYQABgNGB7CAggQABgIGA0YHsICCxAAGIAEGIYDGIoFwgIFEAAY7wXCAggQABiABBiiBMICBxAAGIAEGA3CAgQQIxgnwgIMECMYgAQYExgnGIoFwgIIEAAYgAQYywHCAggQLhiABBjLAcICChAAGIAEGAoYywHCAgoQABiABBhDGIoFmAMA4gMFEgExIECIBgGQBgiSBwQxMS4xoAf0S7IHBDEwLjG4B5oHwgcEMi0xMsgHPoAIAA&sclient=gws-wiz-serp


 

Detail Masing-Masing Peraturan: 

• PERMA No. 7 Tahun 2016 (Penegakan Disiplin Kerja Hakim): Mengatur sanksi dan 

prosedur penegakan disiplin bagi hakim yang melakukan pelanggaran, mulai dari teguran 

hingga pemecatan, untuk menjaga integritas profesi hakim. 

• PERMA No. 8 Tahun 2016 (Pengawasan dan Pembinaan Atasan Langsung): Menegaskan 

kewajiban atasan untuk memantau, mengawasi, dan membina bawahan, baik dalam 

tugas maupun perilaku, untuk memastikan kinerja yang baik dan sesuai aturan. 

• PERMA No. 9 Tahun 2016 (Pedoman Penanganan Pengaduan/Whistleblowing): Mengatur 

mekanisme bagi masyarakat, instansi lain, maupun internal pengadilan untuk 

menyampaikan pengaduan, termasuk melalui aplikasi SIWAS MA-RI dan platform 

pengaduan lainnya, untuk mencegah dan mengungkap pelanggaran. PERMA ini mengatur 

tata cara penerimaan, pengelolaan, hingga tindak lanjut pengaduan terkait pelanggaran 

kode etik, disiplin, maladministrasi, atau pengelolaan keuangan, demi meningkatkan 

transparansi dan akuntabilitas.  

• Terkait salah satu perbedaan yang mendasar pada KUHP Lama dan KUHP Baru, yakni 

hukuman pidana dalam KUHP Lama tidak adanya hukuman kerja sosial, namun pada KUHP 

Nasional terdapat hukuman kerja sosial, dan masih banyak perbedaan lainnya. 

Tujuan Utama Rapat Monitoring Bulanan tersebut adalah untuk: 

• Meningkatkan integritas, profesionalisme, dan akuntabilitas hakim serta aparatur 

peradilan. 

• Menciptakan sistem pengawasan internal yang kuat di lingkungan Pengadilan Negeri 

Bangkalan. 

• Mewujudkan reformasi peradilan yang lebih bersih dan terpercaya.  

https://www.google.com/search?q=PERMA+No.+7+Tahun+2016&client=firefox-b-d&hs=7gp9&sca_esv=a5f4406efcdbdbfe&sxsrf=ANbL-n7Zv7v84OespKcpM6cLech1N4O6Lg%3A1768438865446&ei=UTxoabPuGoDG4-EP3_iZmAM&ved=2ahUKEwi-47CbrIySAxX5zTgGHfCLDC8QgK4QegQIAxAB&uact=5&oq=PERMA+7%2C8%2C9&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiC1BFUk1BIDcsOCw5MgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBhAAGBYYHjIGEAAYFhgeMgYQABgWGB5I2yJQ-wRYhh9wAXgBkAEAmAFooAHDBqoBBDEwLjG4AQPIAQD4AQGYAgygAqAHwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBxAjGLACGCfCAgYQABgNGB7CAggQABgIGA0YHsICCxAAGIAEGIYDGIoFwgIFEAAY7wXCAggQABiABBiiBMICBxAAGIAEGA3CAgQQIxgnwgIMECMYgAQYExgnGIoFwgIIEAAYgAQYywHCAggQLhiABBjLAcICChAAGIAEGAoYywHCAgoQABiABBhDGIoFmAMA4gMFEgExIECIBgGQBgiSBwQxMS4xoAf0S7IHBDEwLjG4B5oHwgcEMi0xMsgHPoAIAA&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?q=PERMA+No.+8+Tahun+2016&client=firefox-b-d&hs=7gp9&sca_esv=a5f4406efcdbdbfe&sxsrf=ANbL-n7Zv7v84OespKcpM6cLech1N4O6Lg%3A1768438865446&ei=UTxoabPuGoDG4-EP3_iZmAM&ved=2ahUKEwi-47CbrIySAxX5zTgGHfCLDC8QgK4QegQIAxAD&uact=5&oq=PERMA+7%2C8%2C9&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiC1BFUk1BIDcsOCw5MgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBhAAGBYYHjIGEAAYFhgeMgYQABgWGB5I2yJQ-wRYhh9wAXgBkAEAmAFooAHDBqoBBDEwLjG4AQPIAQD4AQGYAgygAqAHwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBxAjGLACGCfCAgYQABgNGB7CAggQABgIGA0YHsICCxAAGIAEGIYDGIoFwgIFEAAY7wXCAggQABiABBiiBMICBxAAGIAEGA3CAgQQIxgnwgIMECMYgAQYExgnGIoFwgIIEAAYgAQYywHCAggQLhiABBjLAcICChAAGIAEGAoYywHCAgoQABiABBhDGIoFmAMA4gMFEgExIECIBgGQBgiSBwQxMS4xoAf0S7IHBDEwLjG4B5oHwgcEMi0xMsgHPoAIAA&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?q=PERMA+No.+9+Tahun+2016&client=firefox-b-d&hs=7gp9&sca_esv=a5f4406efcdbdbfe&sxsrf=ANbL-n7Zv7v84OespKcpM6cLech1N4O6Lg%3A1768438865446&ei=UTxoabPuGoDG4-EP3_iZmAM&ved=2ahUKEwi-47CbrIySAxX5zTgGHfCLDC8QgK4QegQIAxAF&uact=5&oq=PERMA+7%2C8%2C9&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiC1BFUk1BIDcsOCw5MgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBhAAGBYYHjIGEAAYFhgeMgYQABgWGB5I2yJQ-wRYhh9wAXgBkAEAmAFooAHDBqoBBDEwLjG4AQPIAQD4AQGYAgygAqAHwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBxAjGLACGCfCAgYQABgNGB7CAggQABgIGA0YHsICCxAAGIAEGIYDGIoFwgIFEAAY7wXCAggQABiABBiiBMICBxAAGIAEGA3CAgQQIxgnwgIMECMYgAQYExgnGIoFwgIIEAAYgAQYywHCAggQLhiABBjLAcICChAAGIAEGAoYywHCAgoQABiABBhDGIoFmAMA4gMFEgExIECIBgGQBgiSBwQxMS4xoAf0S7IHBDEwLjG4B5oHwgcEMi0xMsgHPoAIAA&sclient=gws-wiz-serp

